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Аннотация: Настоящая статья посвящена оценке и описанию типологической специфики темпоральной 
модальности ресурсов самоорганизации личности студентов. Всевозрастающий интерес исследователей 
в рамках социально-гуманитарных наук к теме самоорганизации делает ее одним из актуальных аспектов 
организации учебного процесса в высших учебных заведениях. В исследовании приняли участие 55 студентов 
первого курса Томского государственного университета, такая выборка была обусловлена целями исследования, 
так как студенты первого курса меняют ракурс деятельности со школьного обучения на профессиональное, 
что подразумевает изменение темпа жизнедеятельности в соответствии с новыми целями и условиями их реа-
лизации. На диагностическом этапе использовались следующие методики: Опросник временной перспективы 
(Zimbardo Time Perspective Inventory) Ф. Зимбардо; Опросник «Темпоральные модальности жизнеосущест-
вления» Е. В. Бредун; Опросник самоорганизации деятельности Е. Ю. Мандриковой; Тест-опросник само-
отношения В. В. Столина, С. Р. Пантилеева; Тест смысложизненных ориентаций Д. А. Леонтьева. Факторный 
анализ позволил выделить три фактора: темпоральная одномерность самоорганизации; темпоральная сба-
лансированность самоорганизации; темпоральная децентрация – с различными ключевыми показателями, 
на основе которых будут выделены мишени индивидуальной образовательной траектории.
Ключевые слова: самоорганизация личности, восприятие времени, темпоральность, ресурс личности,  
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Abstract: Self-organization is a popular research topic in humanities, especially in social studies, because it is crucial 
for proper academic performance at university. First-year students change the focus of their activities from general 
school education to professional training, which implies a different pace of life, new goals, and a new academic 
environment. This article introduces a typology of the temporal modality of self-organization resources in university 
students. The study involved 55 first-year students of the Tomsk State University, Tomsk, Russia. The diagnostic 
stage involved the method of Zimbardo Time Perspective Inventory, E. V. Bredun’s Questionnaire of Temporal 
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Modalities of Life Experience, E. Yu. Mandrikova’s Questionnaire of Self-Organization of Activity, V. V. Stolina 
and S. R. Pantileeva’s Questionnaire of Self-Attitude, and D. A. Leontiev’s Test of Life-Meaning Orientations. The stage 
factor analysis revealed three factors, i.e., the temporal one-dimensionality of self-organization, the temporal 
balance of self-organization, and the temporal decentration. In further research, their indicators will make it possible 
to identify the targets of the individual academic trajectory.
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Введение
На современном этапе психологических исследований 
самоорганизация является ключевой динамической 
составляющей деятельности человека и включает 
в себя поведенческие, когнитивные, эмоциональные, 
мотивационные и рефлексивные компоненты. Идея 
самоорганизации была отражена в рамках синер-
гетического подхода, а после нашла свое развитие 
и уточнение во многих отраслях науки. У. Эшби впер-
вые употребил понятие самоорганизующая система 
еще в 1947 г. применительно к кибернетике с опорой 
на теории информации и автоматов. Позднее термин 
самоорганизация внедряли в свои научные труды 
по физике Г. Хакен и И. Пригожин [Котова 2022].

Во второй половине XX в. самоорганизация стала 
общенаучной категорией, широко применялась 
в философских трудах и в социальных науках, в пер-
вую очередь в психологии, социологии и педагогике. 
Так, в философии самоорганизация рассматрива-
ется как высшая форма развития динамических 
систем и выступает в качестве общенаучной кон-
кретизации философского принципа саморазвития  
[Котова, Шахматова 2010].

В психолого-педагогической практике данное 
понятие трактуется весьма широко, поэтому чаще 
всего выделяется ряд подходов, в рамках которых 
с разных сторон изучаются ключевые компоненты 
самоорганизации.

Например, в личностном подходе, сторонниками 
которого выступают Т. А. Губайдулина, М. И. Дьяченко, 
Т. А. Егорова, Л. А. Кандыбович, С. Н. Шуткин и др., 
самоорганизация рассматривается как совокупность 
ряда свойств личности, обуславливающих формирова-
ние таких качеств, как организованность, активность, 
целеустремленность. Согласно Н. А. Афанасьевой, 
личностная самоорганизация «представляет собой 
упорядоченную совокупность целей и мотивов  

саморазвития, навыков самоконтроля и саморегуляции 
психических состояний, способностей к самоанализу 
и адекватной самооценке» [Афанасьева 2008: 60].

В рамках деятельностного подхода самоорга-
низация описывается как деятельность или про-
цесс, для которого необходимо наличие навыков 
рациональной деятельности и умений. Ключевым 
в данном направлении является изучение и анализ 
структуры процесса самоорганизации, связей между 
функциями этой структуры и их влияния на успеш-
ность организации деятельности. К исследователям 
деятельностного подхода самоорганизации отно-
сятся П. В. Бритвин, В. Н. Донцов, С. Б. Елканов, 
В. А. Львович, Н. И. Мурачковский, А. Г. Сорокова.

Ряд исследователей (С. С. Амирова, В. Б. Арюткин, 
Г. Домбровецкая, Л. Т. Охитина Н. П. Попова, И. А. Тро-
фимова) в своих трудах объединяют два этих направления 
в интегральный (личностно-деятельностный) подход 
и определяют самоорганизацию как психологическое 
качество, детерминирующее личность субъекта. Само-
организация выступает как осмысленная деятельность, 
направленная на улучшение интеллектуальных, эмо-
циональных и морально-волевых свойств характера.

Технического подхода придерживаются Г. А. Архангель-
ский, П. Берд, Н. М. Варшавский, Дж. Морген стерн, 
Г. Ольдер  и др. Он развился в практической психо-
логии, в его рамках разрабатываются различные 
приемы и техники, направленные на повышение 
эффективности организации деятельности личности 
в разных сферах жизнедеятельности, такие как тайм- 
менеджмент, самоменеджмент (персональный менед-
жмент), методы научной организации умственного 
труда и пр. [Котова 2022]. Элементы данного подхода 
используются во всех направлениях самоорганизации 
и позволяют повышать уровень организации собствен-
ной деятельности личности.
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В целом можно сделать вывод, что процесс само-
организации направлен на развитие и совершенство-
вание внутренних качеств личности и содержит в себе 
не только знаниевые и деятельностные характеристики, 
но также волевые и оценочные [Богдалова 2018].

Отдельно стоит выделить личностные аспекты 
самоорганизации студентов [Гунина и др. 2021; 
Портнягина, Ноговицына 2020; Романова 2017]. 
Н. А. Афанасьева выделяет в структуре данного тер-
мина совокупность мотивов саморазвития, навыков 
самоконтроля и саморегуляции психических состоя-
ний, целей, способностей к самоанализу и адекватной 
самооценке [Афанасьева 2008]. Самоорганизацию 
в контексте профессиональной подготовки студентов 
рассматривают М. Ю. Титова и И. А. Шаршов, опре-
деляя ее как совокупность процессов по развитию 
и упорядочиванию собственных умений и качеств 
личности, необходимых для эффективной подготовки 
к будущей профессиональной деятельности [Титова, 
Шаршов 2020]. С. С. Котова определяет самоорганизацию 
в учебно-профессиональной деятельности как дея-
тельность обучающегося, реализуемую с помощью 
комплекса интеллектуальных операций, направленную 
на решение задач эффективной организации своего 
учебного труда [Котова 2022]. Ключевыми аспектами 
и особенностью самоорганизации личности студен-
тов в открытом образовательном пространстве вузов 
являются умение рационально использовать время, 
совершенствование мышления, контроль и рефлексия 
своей деятельности [Васильева, Валеева 2019].

Учитывая сложность данного феномена, требуется 
углубленное изучение факторов, значимо влияющих 
на оценку и понимание индивидуальных особенностей 
самоорганизации. На современном этапе развития 
системы высшего образования, которое претерпевает 
целый ряд изменений, включающих в себя в числе 
прочего повышение уровня информатизации, непре-
рывность и открытость, первостепенными задачами 
становятся устранение однолинейности содержания 
образования, а также внедрение новых оригинальных 
подходов к содержанию образования. Общая модерни-
зация образовательного процесса, реализация новых 
федеральных государственных образовательных 
стандартов, предусматривающих увеличение доли 
самостоятельной учебной деятельности студентов, 
повышают степень их ответственности за построение 
своей индивидуальной образовательной траектории. 
Взаимодействие традиционных и инновационных 
технологий высшего образования, гибкость образо-
вательных форм, увеличение доли самостоятельной 

учебной деятельности, внедрение различных учебных 
и производственных практик – все это повышает 
роль проявления индивидуальных качеств личности 
в самореализации и требует высокого уровня развития 
навыков самоорганизации личности, умения распре-
делять время на выполнение учебных и внеучебных 
задач, анализировать свои возможности, концентри-
роваться при длительном выполнении поставленных 
задач, грамотно расставлять приоритеты и при необ-
ходимости оперативно вносить корректировки в свой 
индивидуальный образовательный маршрут.

Особенно сложным это является для студентов 
первых курсов, т. к. они, в одной стороны, оказыва-
ясь в новой среде, получают широкие возможности 
в научно-исследовательской (участие в конференциях, 
форумах, в лабораториях в составе исследовательских 
групп, факультативных и кампусных курсах) и во вне-
учебной деятельности (студенческое самоуправление, 
отрядная работа, волонтерство и добровольчество, 
реализация социальных инициатив и проектов), 
а с другой – не могут в полном объеме воспользо-
ваться имеющимися ресурсами из-за низкого уровня 
самоорганизации личности и недостаточно развитой 
способности к рефлексии [Асютина, Костюкова 2022].

Для того чтобы стать конкурентноспособными 
специалистами, студентам требуется совершенство-
вание в освоении всевозрастающих объемов учеб-
но-практических материалов, развитие hard skills 
и soft skills [Ивонина и др. 2017]. И если развитие 
hard skills, или жестких профессиональных навыков, 
осуществляется в процессе освоения основной обра-
зовательной программы, то мягкие (soft skills) зависят 
преимущественно от личностных качеств индивидуума, 
что актуализирует задачу по комплексному развитию 
навыков самоорганизации личности. В процессе обу-
чения в вузе у студента должны развиваться разные 
виды компетенций: социальные, коммуникативные, 
академические, предметные, включающие в себя 
широкий спектр навыков – от умения действовать 
в обществе до умения анализировать и самостоятельно 
добывать профессиональные знания [Машарова 2019]. 
Использование новых принципов персонификации 
образования дает возможность студентам формировать 
не только профессиональные, но и надпрофессио-
нальные компетенции, необходимые для дальнейшей 
успешной профессиональной деятельности.

При возрастающем уровне требований к готовности 
студентов к активным формам и методам обучения, 
повышению уровня их самостоятельности временной 
фактор выступает одним из ведущих показателей 
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самоорганизации: как в явном своем проявлении – 
планирование, целеполагание, развитие, так и в неяв-
ном – регуляция, переработка информации, ожидание, 
пластичность действий и т. д.

Интерес к проблеме восприятия времени остается 
стабильным на протяжении многих десятилетий, 
вопросы изучения временных характеристик человека 
поднимали в своих работах как зарубежные, так и оте-
чественные исследователи (Ф. Зимбардо, Ж. Пиаже, 
П. Фресс, Б. Трейси, К. А. Абульханова-Славская, 
Б. Г. Ананьев, К. А. Гиносян, Е. И. Головаха, Е. А. Ильинская, 
Н. В. Козловская, А. А. Кроник, А. М. Молокостова, 
В. А. Павлов, И. Пригожин, С. Л. Рубинштейн, Д. Г. Элькин 
и др.), что подтверждает значимость данного фактора 
в развитии психических процессов. Многочисленные 
исследования восприятия времени демонстрируют, 
что понимание времени и его точный расчет значимы 
в разнообразных повседневных действиях человека, 
а также оно имеет важное значение в развитии 
личностных и поведенческих качеств. Несмотря 
на ведущую роль временного фактора в понимании 
сложной структуры последовательности действий, 
способность понимать и применять эти паттерны 
подвержена значительным искажениям, внешним 
и внутриличностным.

Одним из вопросов психологии времени является 
отражение баланса модальности временного воспри-
ятия на развитие личности, как люди представляют 
будущее и прошлое в динамическом взаимодействии, 
из которого возникают сложные формы поведения 
в настоящем [Абульханова-Славская, Березина 2001; 
Бредун и др. 2018; Зимбардо, Бойд 2010; Фоминых 2019]. 
Это взаимодействие включает представления о своих 
возможностях и открывает перспективу контроля 
своего поведения. Причинность самоконтроля может 
раскрываться в темпоральных характеристиках дея-
тельности человека. Временная конструкция контек-
стуально включает в себя нелинейные связи между 
прошлыми, настоящими и будущими событиями, 
упорядоченность и ментальная репрезентация этих 
событий позволяют формировать основу для кратко-
срочного и долгосрочного планирования деятельности 
и целенаправленного поведения.

Восприятие временных периодов пластично, 
поскольку зависит от множества нерелевантных 
стимулов, которые влияют на воспринимаемую про-
должительность [Gibbon et al. 1984]. Но темпоральная 
характеристика личности может выступать устойчи-
вым интегративным качеством самоорганизации. 
Темпоральность отражена в целостности понимания  

временных аспектов образа мира, что является 
причинностью поведения человека в соответствии 
с контекстом его представлений и потребностей. 
Временные траектории отражены в определенных 
задачах: как краткосрочных – например выпол-
нение действия, решение сиюминутной задачи, 
так и в долгосрочных – получение профессии, подго-
товка и осуществление проекта и т. д., что позволяет 
структурировать и осмыслить не только саму задачу, 
но и индивидуальные представления о себе и своей 
жизни в целом. Такие временные конструкции могут 
составлять основу формирования самоорганизации 
деятельности и отражать индивидуальные различия 
в настойчивости и мотивации [Bartra et al. 2013; 
McGuire, Kable 2013; Spreng, Levine 2006].

В настоящее время существуют исследования, про-
слеживающие взаимосвязь временного компонента 
и самоорганизации, что, несомненно, подтверждает 
актуальность и значимость данной темы [Литвина 2016; 
Паньшина и др. 2021; Юдин 2017]. Но при этом мало 
работ, описывающих временные характеристики лич-
ности в контексте самоорганизации. Концептуальные 
принципы системной антропологической психологии 
(В. Е. Клочко) позволяют расширить предметное поле 
таких исследований с учетом многомерности жиз-
ненного мира человека [Клочко 2005]. Такой подход 
дает основания выявить и описать типологические 
характеристики самоорганизации личности с учетом 
темпоральных маркеров и в дальнейшем идентифи-
цировать психо логические мишени индивидуальной 
траектории развития для разработки эффективных 
стратегий вмешательства.

Таким образом, в рамках данного исследования 
предполагается, что временная траектория деятель-
ности может отражать совокупность темпоральных 
качеств личности, выступающих ресурсным пока-
зателем особенностей самоорганизации человека. 
Цель настоящего исследования заключается в оценке 
и описании типологической специфики темпоральной 
модальности ресурсов самоорганизации личности.

Методы и материалы
Разработана программа исследования, включающая 
в себя следующие диагностические методики:

1. Опросник временной перспективы (Zimbardo Time 
Perspective Inventory – ZPTI) Ф. Зимбардо направлен 
на оценку индивидуальных различий в восприятии 
времени, позволяет изучить отношение человека 
к различным временным категориям своей жизни 
(прошлое, настоящее и будущее). Включает в себя 
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следующие шкалы: негативное прошлое, позитивное 
прошлое, гедонистическое настоящее, фаталистическое 
настоящее, будущее [Сырцова и др. 2008]. В данном 
исследовании применяется для изучения модальности 
направленности личности по временной траектории 
различных аспектов жизнеосуществления человека, 
что позволит понять характеристики восприятия 
времени человека в данный период жизни.

2. Опросник «Темпоральные модальности жизне-
осуществления» (ТМЖ) Е. В. Бредун направлен на изу-
чение структуры восприятия времени в контексте 
жизнедеятельности. Опросник включает три шкалы: 
эмоциональная фиксация на событиях, реализация 
периодов времени жизнеосуществления, сбаланси-
рованность модальных оценок [Бредун и др. 2021]. 
В данном исследовании применяется для понимания 
того, как временная модальность отражается на стра-
тегиях деятельности человека, что позволит понять 
темпоральные аспекты самоорганизации личности.

3. Опросник самоорганизации деятельности (ОСД) 
Е. Ю. Мандриковой (расширенная адаптация Time 
Structure Questionnaire – TSQ, Н. Фишер, М. Бонд) 
направлен на изучение навыка и структуры само-
организации, позволяет оценить способность к плани-
рованию и эффективность достижения поставленных 
целей. Опросник включает в себя следующие шкалы: 
планомерность, целеустремленность, настойчи-
вость, фиксация, самоорганизация, ориентация 
на настоящее [Мандрикова 2010]. В рамках данного 
исследования используется для определения уровня 
само организации личности.

4. Тест-опросник самоотношения (ОСО) В. В. Столина, 
С. Р. Пантилеева направлен на исследование воспри-
ятия собственной личности. В данном опроснике 
были учтены только 5 основных шкал: глобальное 
само отношение, самоуважение, аутосимпатия, 
ожидаемое отношение от других и самоинтерес 
[Пантилеев, Столин 1988]. Опросник использовался 
для понимания того, как человек оценивает себя 
и свои достижения, что отражает степень ожиданий 
в процессе самоорганизации.

5. Тест смысложизненных ориентаций (СЖО) 
Д. А. Леонтьева направлен на изучение особенно-
стей целеполагания, смысла и степени контроля 
собственной жизни. Включает следующие шкалы: 
цели, процесс, результат, локус контроля – Я, локус 
контроля – жизнь, общий показатель осмысленности 
жизни [Леонтьев 2000]. В исследовании использовался 
для понимания осмысленности временной траектории 
в контексте характеристик самоорганизации.

Выборка исследования составила 55 человек, сред-
ний возраст респондентов – 18 лет. Все участники 
диагностического этапа являлись студентами первого 
курса Томского государственного университета. Выборка 
обоснована целями исследования, т. к. студенты пер-
вого курса меняют ракурс деятельности со школьного 
обучения на профессиональное, что подразумевает 
изменение темпа жизнедеятельности в соответствии 
с новыми целями и условиями их реализации.

Статистический анализ данных проводился с исполь-
зованием программного обеспечения JASP.

Результаты
Для изучения наиболее значимых временных характе-
ристик самоорганизации была осуществлена группи-
ровка шкал на основании факторного анализа методом 
главных компонент с вращением Варимакс. Были 
выделены три фактора (табл.).

Первый фактор включает в себя позитивное отно-
шение к самому себе, что положительно коррелирует 
с целеустремленностью и настойчивостью в достиже-
нии своих планов, временная траектория прослежи-
вается в ориентации человека на настоящее время 
(гедонистическое настоящее), при этом ориентация 
на будущие цели и устремленность в будущее имеет 
отрицательную значимость.

Второй фактор представляет показатель вовлечен-
ности личности в структуру организации себя и своей 
деятельности, темпоральные показатели фиксируют 
ориентацию на настоящее при осмысленном распре-
делении задач по временной траектории.

Третий фактор является полностью временным 
и отражает особенности восприятия динамики событий 
временной траектории, которые могут детерминировать 
самоорганизационные качества личности, поскольку 
временная модальность отражает устойчивость темпо-
ральных характеристик.

Показатели фаталистического настоящего (ZPI) 
и ориентация на настоящее (ОСД) не были включены 
в показатели и проявляются автономно.

Далее был применен кластерный анализ методом 
Ward.D2 (метрика Евклидово расстояние) для группи-
ровки испытуемых по типологическим различиям (рис.).

В результате группа респондентов была разделена 
на 2 подгруппы. Первая подгруппа (кластер 1) – участ-
ники, у которых при выраженности фактора 1 характе-
ристики факторов 2 и 3 имеют отрицательное значение. 
Вторая подгруппа (кластер 2) – респонденты, у которых 
выражены факторы 3 и 2, а фактор 1, наоборот, имеет 
отрицательную динамику.
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Таким образом, были выделены 2 подгруппы, в одной  
из которых преобладающими типологическими харак-
теристиками являются достижение целей и высокий 
уровень самоотношения в настоящем времени, а во вто-
рой – вовлеченность в самоорганизацию и целостное 
восприятие временной траектории. Такие предель-
ные смещения могут служить типологическими инди-
каторами особенностей самоорганизации личности.

Обсуждение
Проведенный в ходе исследования анализ позволяет 
заключить, что выявленные факторы могут отражать 
характеристики темпоральной модальности само-
организации личности. При этом фактор 1 (темпораль-
ная одномерность самоорганизации) демонстрирует 
высокую степень ориентации на настоящее время. Так, 
студенты, у которых преобладают показатели данного 
фактора, обладают чертами, позволяющими в полной 
мере использовать возможности образовательного 
пространства вуза здесь и сейчас. Они открыты новому 
опыту, получению знаний, необходимых для профес-
сионального и личностного роста. Высокий уровень 
краткосрочной самоорганизации позволяет успешно 
выполнять актуальные учебные задачи и иметь высо-
кий уровень успеваемости в образовательной среде. 
Склонность фиксироваться на настоящем моменте 
и наделять особой ценностью и значимостью текущий 
краткосрочный временной промежуток отмечает 
Л. М. Романова при изучении и разработке программы 
формирования компетенций самоорганизации у сту-
дентов первого курса [Романова 2017].

Но при этом гедонистическая ориентация на настоя-
щее время может свидетельствовать о неспособ-
ности и / или нежелании жертвовать чем-либо 
сейчас для получения выгоды, вознаграждения  

Табл. Результаты факторного анализа показателей  
темпоральных, самоорганизационных качеств личности 
Tab. Factor analysis of temporal and self-organizational 
qualities of personality

Фактор Показатели Значение

Ф
ак

то
р 

1

Осмысленность жизни (СЖО) 0,976

Результат (СЖО) 0,949

Локус контроля – жизнь (СЖО) 0,888

Процесс (СЖО) 0,885

Самоотношение (ОСО) 0,878

Цель (СЖО) 0,855

Аутосимпатия (ОСО) 0,838

Локус контроля – Я (СЖО) 0,820

Самоуважение (ОСО) 0,750

Целеустремленность (ОСД) 0,707

Ожидаемое отношение от других 
(ОСО)

0,668

Эмоциональная фиксация (ТМЖ) –0,645

Самоинтерес (ОСО) 0,644

Настойчивость (ОСД) 0,607

Негативное прошлое (ZPTI) –0,549

Будущее (ZPTI) –0,465

Гедонистическое настоящее 
(ZPTI)

0,416

Ф
ак

то
р 

2

Планомерность (ОСД) 0,775

Гедонистическое настоящее 
(ZPTI)

0,693

Фиксация (ОСД) 0,670

Самоорганизация (ОСД) 0,623

Рационализация периодов (ТМЖ) 0,484

Целеустремленность (ОСД) 0,450

Ф
ак

то
р 

3

Негативное прошлое (ZPTI) 0,627

Сбалансированность модальных 
оценок (ТМЖ)

0,593

Эмоциональная фиксация (ТМЖ) 0,582

Позитивное прошлое (ZPTI) 0,567

Будущее (ZPTI) 0,497

Рационализация периодов (ТМЖ) 0,476

Рис. Результаты кластерного анализа выделенных факторов
Fig. Cluster factor analysis  
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в неопределенном и неясном будущем. Студенты дан-
ной подгруппы демонстрируют навык краткосроч-
ного планирования, без построения долгосрочной 
временной перспективы, что может соотноситься 
со слабо выраженным пониманием образа профессио-
нального и личностного развития. Образ будущего 
может быть неопределенным или не включать в себя 
отражение актуальных задач и целей, в том числе 
образовательных. Отсюда возникает непонимание 
того, как знания, получаемые сейчас, в актуальной 
учебной задаче, могут быть применены в жизни 
и профессиональной деятельности. Соответственно, 
несмотря на позитивную картину самоорганиза-
ции в настоящем, нет пролонгации этого аспекта 
жизнедеятельности в будущее, нет понимания 
того, как в дальнейшем использовать компетенции 
и навыки, получаемые сегодня для самореализации. 
Слабые навыки планирования и низкие показа-
тели настойчивости выделяют Т. В. Портнягина 
и Н. М. Ноговицына [Портнягина, Ноговицына 2020].

Подобная характеристика самоорганизации может 
выступать мишенью индивидуальной образователь-
ной траектории для дальнейшей работы с данной 
категорией студентов.

Фактор 2 (темпоральная сбалансированность само-
организации) демонстрирует показатели вовлеченности 
в структуру самоорганизации, то, насколько студент 
осмысленно подходит к процессу решения различных 
актуальных учебных и внеучебных задач во времен-
ной траектории. Для данного фактора характерно 
строгое планирование и следование намеченным 
этапам действий, высокая степень самоорганизации 
и дисциплины. Целеустремленность как показатель 
достижения намеченных задач является преоб-
ладающим маркером поведенческих характеристик 
личности. При этом временные характеристики 
самоорганизации включают в себя не только 
фиксацию на настоящем времени (что логично 
связано со строгим планированием), но и рацио-
нализацию периодов времени жизнеосуществления, 
что демонстрирует последовательное стремление 
к намеченной цели. В учебной среде студент четко 
понимает, для чего необходимо выполнять какие- 
либо учебные и внеучебные задачи сейчас, чтобы 
получить максимальный эффект и выгоду в будущем. 
Но при этом чрезмерная фиксация на планах, стро-
гой последовательности может быть индикатором 
нетерпимости к случайным задачам, смене планов 
или сроков выполнения. Это находит подтверждение 
в исследовании Л. М. Романовой, которая отмечает 

недостаточную гибкость в планировании деятельно-
сти при наличии таких качеств, как исполнительность 
и обязательность. Также автор отмечает сложности 
в планомерном следовании разработанному плану 
части исследуемых [Романова 2017].

Такая ригидность может препятствовать эффек-
тивной самоорганизации в системе многозадачности. 
Открытость к неопределенности может стать мише-
нью индивидуальной образовательной траектории 
для дальнейшей работы с данной категорией студентов.

Фактор 3 (темпоральная децентрация) отражает 
временные характеристики и то, какими темпо-
ральными качествами обладает личность. Данные 
показатели, являясь устойчивыми, находят свое 
отражение в особенностях самоорганизации лич-
ности. Центрация на одном из периодов временной 
траектории является показателем застревания, т. к. 
происходит временное смещение. Например, ориен-
тация на негативное прошлое как бы удерживает 
человека в переживаниях о прошедших событиях 
и не позволяет двигаться вперед, а также влияет 
на мотивацию, что может сказаться на академиче-
ской успеваемости и построении профессиональной 
траектории; ориентация только на будущее время, 
напротив, заставляет человека жить исключительно 
мыслями о том, что этот период будет самым успеш-
ным, а проживание сегодняшнего времени полностью 
провисает; эмоциональная фиксация на событиях 
также не позволяет перейти к следующему этапу 
роста, а при негативном развитии сценария может 
привести к регрессии личности. Одним из проявлений 
такой фиксации может выступать затрудненность 
в принятии самостоятельного решения, выстраива-
нии профессиональных и жизненных приоритетов, 
постоянных колебаниях, отсутствии долгосрочного 
планирования, что не позволяет в полной мере 
развивать свой личностный и образовательный 
потенциал студенту, лишает возможности выбирать 
разные варианты развития своей индивидуальной 
образовательной траектории и профессионального 
маршрута. 

Эти данные подтверждают результаты исследования, 
выполненного Е. В. Гуниной, К. А. Мартемьяновой 
и А. И. Лебедевой, которые отметили, что средний 
уровень самоорганизации студентов зачастую свя-
зан в числе прочего с неправильной расстановкой 
приоритетов и слабовыраженной мотивацией при-
обретения знаний в университете [Гунина и др. 2021]. 
Такие показатели не только отражают целостность 
восприятия временной траектории и свое положение 
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в ней, но и описывают темпоральные характеристики 
личности. Работа с восприятием временной траектории 
студента может позволить улучшить навыки как долго-
срочной, так и краткосрочной самоорганизации.

Заключение
Целью данного пилотажного исследования стала 
оценка и описание типологической специфики темпо-
ральной модальности ресурсов самоорганизации 
личности. Была выявлена специфика показателей 
самоорганизации личности, которая может оцени-
ваться по трем значимым факторам: темпоральная 
одномерность самоорганизации, темпоральная 
сбалансированность самоорганизации, темпораль-
ная децентрация. Темпоральная опосредованность 
самоорганизации может выступить значимым мар-
кером для работы по повышению индивидуальной 
эффективности образовательной траектории студентов. 
Учет данных факторов позволит идентифицировать 
мишени для разработки эффективных стратегий 
вовлеченности студентов в образовательную среду 
и стратегического планирования профессиональ-
ных задач в процессе жизнеосуществления. Данная 
модель факторов нуждается в дальнейшем уточнении 
и доработке с привлечением большего количества 
участников исследования.
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