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В статье исследуется одна из актуальных проблем современного образования – формирование личности бу-

дущего инженера с профессионально-творческими способностями (ПТС) в условиях существующего разрыва 
между образованием и производством. Цель данной статьи – определение основных средств и методик процес-
са формирования ПТС будущего инженера в условиях профессиональной подготовки. Из всего многообразия 
требований к инновационным инженерам основными автор считает развитый механизм принятия технических 
решений на изобретательском уровне и способность находить необходимую информацию и самообучаться. 
Рассмотрен акмеологический подход как изучение и осуществление практического совершенствования инже-
нера через превращение имеющегося профессионального уровня развития в более высокий оптимальный уро-
вень. Автором предложен дуальный подход как мобильный способ взаимодействия двух систем: образования и 
производства. 

Результаты данного исследования применяются в образовательном процессе вуза для повышения качества 
профессиональной подготовки будущих инженеров. Автор приходит к заключению, что качественно новое 
управление будущим возможно только при действии закона опережающего развития качества человека, качест-
ва общественного интеллекта и качества образовательных систем в обществе. 

The paper addresses an urgent problems of modern education – the formation of personality of the future engineer 
with the professional and creative abilities in the context of the existing gap between education and practice. The pur-
pose of the paper is to identify the main tools and techniques of the process of formation of professional and creative 
abilities of future engineer in the process of professional education. The author considers the main requirement for in-
novative engineers to be the developed mechanism for making technical decisions at the invention stage and the ability 
of finding the necessary information and self-study. The author considers the acmeological approach to the study and 
implementation of the engineer’s practical improvement through the transformation of the existing professional devel-
opment level to a higher optimal level. The author suggests a dual approach as a mobile communication method of two 
systems: education and practice. 

The results of the study are applied in the University educational process of to improve the quality of professional 
training of future engineers. The author comes to the conclusion that a new future is possible only in the priority devel-
opment of human qualities, the quality of public intelligence and the quality of educational systems in society. 
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Важнейшими требованиями к личности инженера 
является способность к нестандартному мышлению, 
генерации новых идей, креативности, умение приме-
нять наличные профессионально-творческие способ-
ности (ПТС) для решения сложных инженерных за-
дач. Новые требования инновационного производства 
могут быть удовлетворены только путем регулярного 
повышения уровня подготовки исследователей [10]. 
Сегодня востребован инновационный специалист с 
ПТС. 

Должны интенсивно внедряться новые методы 
подготовки специалистов [7] с учетом модели непре-
рывного образования, направленную на постоянное 
развитие личности будущего специалиста (М. Г. Ми-
нин, П. С. Чубик, В. С. Севостьянов. И. А. Сафьян-
ников).  

Так, в диссертационных исследованиях И. В. Гав-
риш, Е. В. Громова, Н. В. Кузьминой, И. Я. Лернер, 

Н. В. Лысенко и др. рассмотрены общие положения 
профессиональной подготовки будущих инженеров, 
вопросы творческого развития будущих специалистов 
изучали А. М. Анохин, Г. В. Безулева, Х. Х. Вали-
ахметов, Л. К. Галицкая, А. П. Дубинин, П. Ф. Крав-
чук и др., вопросы построения модели личности ин-
женера рассматривали С. Е. Моторная, А. А. Суба-
чева, Л. З. Тархан, Л. Х. Чомаева и др. 

В контексте решения данных проблем нами был 
внедрен акмеологический подход в формировании 
ПТС, который обеспечивает целостность системы 
образования, направленной на всестороннее развитие 
личности будущего инженера Акмеологический под-
ход к данной проблеме является методологическим 
основанием развития ПТС в условиях реализации 
ФГОС ВО. 

Преемственность относят к одной из акмеологи-
ческих категорий. Акмеологию как новую парадигму 
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образования рассматривали А. С. Анисимов, А. А. Бо-
далев, А. А. Деркач, Н. В. Кузьмина, В. Н. Макси-
мова, А. К. Маркова. Акмеологический подход к обу-
чению исследовали Г. С. Данилова, В. А. Зашихин, 
М. В. Колотилова, Н. В. Кузьмина, Л. Г. Лаптев, 
Е. И. Осипов, С. В. Семенко, Г. Р. Сибигатуллина, 
В. А. Шаповалова, Л. А. Шиленко, Е. А. Шмелева. 
Понятие «дуальное образование» рассматривали 
Е. С. Романова, Е. В. Аретова, Е. Ю., Есенина, С. Вет-
тах, М. А. Шувалова, А. С. Родиков. Однако особен-
ности применения акмеологии к формированию лич-
ности будущего инженера с ПТС не были исследова-
ны. Целью нашей статьи является исследование роли 
дуального подхода в формировании ПТС будущих 
инженеров на основе акмеологического подхода. 

Согласно А. С. Анисимову акмеология – новое 
интегративное направление в профессиональном об-
разовании психолога и педагога, это также междис-
циплинарная наука о закономерностях и факторах 
достижений вершин профессионализма, творчества 
человека [1].  

Ключевой особенностью применения акмеологи-
ческого подхода к личности будущего инженера явля-
ется достижение такого уровня сознания, когда он 
активно стремится к развитию. Результатом примене-
ния акмеологического подхода к формированию ин-
женера с ПТС является достижение личностью наи-
высшего уровня сознания, стремление к самосовер-
шенству. 

Первостепенной задачей образовательного про-
цесса вуза является создание благоприятного адапта-
ционного периода [5]. Для этого создаётся акмеологи-
ческая образовательная среда как инструмент созда-
ния педагогических условий, способствующая пре-
одолению трудностей, связанных с адаптационным 
периодом и достижению устойчивой мотивации к 
успеху и преодолению неудач. 

Суть акмеологического подхода заключается в 
исследовании характеристик, способствующих дос-
тижению высших уровней развития [2]. Акмеология 
существенно изменяет акценты в сфере профессио-

нальной подготовки будущих инженеров. Так, поня-
тие «инновационный» специалист является акмеоло-
гическим, т. к. одна из основных задач акмеологии – 
изучение путей, способов и средств развития профес-
сионализма. 

Внедрение акмеологического подхода представ-
ляется нами как осуществление практического совер-
шенствования инженера через превращение имеюще-
гося профессионального уровня развития в более вы-
сокий оптимальный уровень. Поскольку период обу-
чения в вузе является важным этапом на пути дости-
жения профессионализма, высшая школа призвана 
обеспечить условия, инструментом создания которых 
является акмеологическая среда.  

Решение данной проблемы мы видим в примене-
нии дуального подхода путем увеличения практиче-
ской части учебного процесса. Уже на начальном эта-
пе обучения в вузе формируется индивидуальный 
стиль деятельности будущего инженера, который ос-
новывается на его индивидуально-психологических 
характеристиках. Эффективное разностороннее раз-
витие личности будущего специалиста и формирова-
ние профессионального сознания обеспечат в буду-
щем вхождение в систему производственных и соци-
альных отношений без конфликтов. 

Мы придерживаемся мнения М. А. Шуваловой, 
что дуальное обучение – это мобильный способ взаи-
модействия образования и производства, предусмат-
ривающий баланс теории и практики. Открывается 
возможность для повышения качества обучения и 
сокращения периода последующей адаптации – к мес-
ту работы [13]. Обучение в рамках дуального образо-
вания способствует формированию профессиональ-
ных компетенций [10].  

Так, И. Г. Фихте считает, не знание, а деятель-
ность определяет истинную ценность специалиста 
[12]. Проанализированные основные аспекты и осо-
бенности дуального подхода к формированию буду-
щего специалиста (по Е. С. Романовой) занесены в 
таблицу. 

Таблица 
Основные аспекты и особенности дуального подхода  

к формированию будущего специалиста  
(по Е. С. Романовой) 

 
Аспекты Особенности 

Изучение профессии В системе отношений «субъект труда – профессиональная среда» изуче-
ние профессиональной деятельности предполагает выявление взаимосвя-
зей как между компонентами подсистем «субъект труда» и «профессио-
нальная среда», так и отдельных компонентов внутри этих подсистем 

Учет основных этапов жизнен-
ного пути субъекта 

Приоритетное значение придается критическим моментам его движения в 
социальной сфере: через общеобразовательную и затем – профессиональ-
ную школу в сферу профессионального труда 

Анализ профессионального 
становления 

Профессиональное становление включает процессы, протекающие на фо-
не общих процессов личностного развития, которое на разных этапах жиз-
ненного пути человека рассматривается в неразрывном единстве форми-
рования общих установок и ценностей, отношения к миру и обществу, к 
той ситуации, которая реально складывается на современном рынке труда 
и профессий 
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Наш опыт показывает, что в вузе только способ-
ствуют приобретению профессиональных знаний, но 
не обучают основным способам решения инженерных 
задач. В рамках дуального подхода особое внимание 
следует уделить развитию творческого мышления и 
воображения, поскольку сегодня формируется новый 
стиль инженерного мышления, направленного на соз-
дание новой техники и современных технологий [11]. 
Для развития творческого мышления необходимо ис-
пользовать активные методы обучения (деловые игры, 
моделирование ситуаций, метод проектов, ситуаци-
онный анализ, мозговой штурм (способы решения 
творческих задач), ТРИЗ, АРИЗ, технология МАС-
ТАК, групповая психотерапия, дискуссия, коллектив-
ная творческая деятельность, групповое консультиро-
вание). 

В своем развитии личность усваивает основные 
особенности профессии. Это присуще тем лицам, ко-
торые осознают важность будущей профессии, заин-
тересованы в её освоении. Поэтому формирование 
профессионального сознания очень важно и необхо-
димо в течение всего процесса обучения. 

В вузе такая стадия профессионального самооп-
ределения как профессиональное обучение, не может 
игнорировать разные этапы взросления. Человек в 
своем развитии проходит несколько этапов: у каждого 
этапа развития личности определенные показатели 
творчества [6]. Причем все студенты одной группы 
или одного курса находятся на разных уровнях само-
сознания и самопознания. Уже на начальном этапе 
обучения в вузе необходимо сформировать в самосоз-
нании будущего инженера необходимость в постоян-
ном самосовершенствовании.  

Для этого мы проводили цикл тренинговых заня-
тий по темам: «Профессиональные качества компе-
тентного инженера», тренинг «Развитие творческого 
мышления и креативности» по методике Е. Ю. Брун-
нера. Цикл данных тренингов предусматривал приме-
нение таких методов: ролевые, психодиагностические 
игры, интерактивные занятия, а также различные 
приёмы, которые включают: творческое моделирова-
ние профессиональных ситуаций, самоисследование, 
предусматривающее осмысление личностных качеств 
и ПТС в соответствии с инженерной деятельностью.  

На тренинговом занятии «Профессиональные ка-
чества компетентного инженера» студенты научились 
различать личностные и профессиональные качества 
инженера. 

Занятие «Самодиагностика и самоанализ» преду-
сматривало осуществление самоанализа, в ходе кото-
рого студенты научились распознавать наличные ПТС 
и активизировать свои духовные резервы. В рамках 
занятия проведен визуальный тест «Ведущее полуша-
рие» Владимира Пýгача [9]. Поскольку формируем 
ПТС у инженеров, учитывает то, что у них преоблада-
ет технический тип мышления. Он связан с домини-
рованием левого полушария мозга, т. е. склонностью 
к работе с абстрактными символами, понятиям. 

С целью формирования познавательного интереса 
к овладению знаниями по применению ПТС в инже-
нерной деятельности, было проведено практическое 
занятие «Мой путь профессионального становления, 

как будущего инженера. Способности инженера, про-
писанные ФГОС по направлениям подготовки «Ра-
диотехника» и «Радиоэлектронные системы и ком-
плексы (специалисты)».  

В учебный процесс студентов экспериментальной 
группы, обучающихся по направлениям подготовки 
11.03.01 Радиотехника (бакалавры), 11.04.01 Радио-
техника (магистры), 11.05.01 Радиоэлектронные сис-
темы и комплексы (специалисты)» был внедрен спец-
курс «Формирование профессионально-творческих 
способностей будущих инженеров на основе акмеоло-
гического подхода». Основные формы обучения – 
лекции, лекции-дискуссии, практические занятия, 
семинары, тренинговые занятия, самостоятельная 
работа студентов. 

Большую часть аудиторных часов спецкурса за-
нимали практические занятия, направленные на за-
крепление полученных знаний и их практическую 
апробацию с целью выработки методических приемов 
будущей профессиональной деятельности с примене-
нием ПТС, а также на ознакомление и применение 
алгоритма решения творческих инженерных задач, 
включающего применение методов ТРИЗ, АРИЗ, 
МАСТАК, Мозговой штурм (атака). Структура прак-
тического занятия состояла из алгоритма в семь эта-
пов.  

На первом этапе алгоритма решения творческих 
задач проводили тестирование на решение стандарт-
ных задач. На втором этапе, в зависимости от полу-
ченных результатов, определили руководителей про-
ектных групп, и сформировали первоначальный со-
став групп. Третий этап включал в себя учебно-
тренировочные задачи. На четвертом этапе была 
сформулирована определенная творческая задача, для 
каждой группы определили цель, время и средства 
решения данной задачи. На пятом этапе каждая про-
ектная группа решала творческую задачу методом 
Мозгового штурма (Мозговой Атаки). На шестом эта-
пе были выбраны самые перспективные идеи, разра-
ботан рисунок созданных проектов на основе этих 
идей. И, наконец, на седьмом этапе алгоритма прово-
дился метод обратной мозговой атаки.  

Таким образом, в процессе специально организо-
ванной практической подготовки студенты не только 
овладели необходимыми знаниями, но и приобрели 
умения и навыки применения ПТС в профессиональ-
ной деятельности. 

В заключении отметим, что все перечисленные 
нами методики способствуют эффективному форми-
рованию ПТС инженера на основе акмеологического 
подхода. Дуальная система образована из лучших 
идей, направленных на решение задачи подготовки 
квалифицированных кадров как основы конкуренто-
способности. Качественная рабочая сила становится 
залогом процветания государства. Эта цель заставля-
ла искать новые методы обучения [3]. Формирование 
ПТС будущих инженеров на основе акмеологического 
подхода будет более эффективным с применением 
дуальной системы, которая обеспечивает вхождение 
выпускника технического вуза в систему производст-
венных и социальных отношений без кризисов, про-
блем и конфликтов. 
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