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Аннотация: Статья посвящена актуальной проблеме самопрезентации педагога 
в профессиональной деятельности. В работе представлены результаты эмпири-
ческого исследования, проведенного со студентами педагогического универси-
тета. Целью исследования заключалось в выявлении представлений студентов 
о самопрезентации педагога. В ходе исследования описываются полученные 
данные. Выявлены представления студентов о самопрезентации педагогов 
старшего и молодого поколения, затруднения, испытываемые студентами 
в самопрезентации, характеристики, относящиеся к составляющим культуре 
самопрезентации педагога. Среди характеристик, относящихся к самопрезента-
ции педагога, студенты выделяют внешние (грамотность речи, манера поведе-
ния, форма подачи себя и т. д.) и внутренние (воспитанность, открытость, са-
мосознание и т. д.). В выводах авторы указывают на значимость учета пред-
ставлений студентов о самопрезентации педагога в их профессиональной под-
готовке, которые можно учитывать в высшем образовании. Незнание этих 
представлений студентов в образовательном процессе затрудняет установление 
контакта, решение педагогических задач преподавателем высшей школы и т. д. 
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Одной из основных задач преподавателей вуза яв-
ляется подготовка высококвалифицированных, конку-
рентоспособных специалистов. Обучение в вузе построе-
но на основе интенсивной коммуникации между препо-
давателем и студентом. В ходе общения усваивается 
учебная информация, качество которой во многом зави-
сит от того, насколько студент готов воспринимать ин-
формацию, идущую от преподавателя. Такая готовность 
во многом зависит от представлений студента о самопре-
зентации педагога, сформированных в ходе коммуника-
ции. Также несоответствие между представлениями 
о самопрезентации педагога у студентов и преподавате-
лей затрудняют не только общение, но и процесс профес-
сионального становления. 

Термины «самопрезентация», «управление впечат-
лением» прочно вошли в англоязычную научную лексику 
(И. Гоффман, Б. Шленкер, Д. Майерс и др.), однако в нашей 
стране феномен самопрезентации не так давно (начиная 
с 90-х гг. XX века) стал предметом самостоятельных пси-
хологических исследований (работы Н. В. Амяга, 
Е. В. Зинченко, Ю. П. Кошелевой, Е. В. Михайловой, 
Е. П. Никитиной, О. А. Пикулевой, Е. А. Соколовой-
Бауш, Н. Е. Харламенковой, В. В. Хороших и др.) [1]. 

Самопрезентация в профессиональной деятельности 
педагога на современном этапе рассматривается в раз-
личных аспектах. Так, исследованию самопрезентации 
и близкого понятия «имидж педагога» посвящен ряд на-
учных трудов. С. И. Глухих рассматривает имидж совре-
менного педагога [2], А. А. Чекалина исследует особен-
ности самопрезентации женщин-учителей [3], Л. Э. Се-
менова изучает особенности самопрезентации мужчин-

педагогов [4], Н. Ф. Анохина в своей работе исследует 
самопрезентацию учителя в интернет-пространстве [5], 
О. В. Ярошевич уделяет внимание имиджу преподавате-
ля как составляющей качества системы геометро-
графической подготовки студентов [6], Л. П. Иноземцева 
рассматривает имидж преподавателя как составляющую 
его профессиональной личности [7], С. Д. Якушева уде-
ляет внимание педагогическому имиджу современного 
преподавателя высшей школы [8], А. А. Калюжный изу-
чает психологию формирования имиджа учителя [9], 
Л. Ю. Донская исследует психологические условия фор-
мирования имиджа преподавателя высшей школы [10], 
Е. Ю. Сысоева выделяет психолого-педагогические ос-
новы формирования имиджевой компетентности препо-
давателя вуза [11], З. Р. Ажниязова, М. И. Исаев в своей 
работе рассматривают имидж современного преподава-
теля вуза глазами студента [12]. 

На наш взгляд, самопрезентация педагога недоста-
точно рассмотрена современной психологией. В част-
ности, не раскрыты представления студентов о самопре-
зентации педагогов. Этот вопрос важен в связи с подго-
товкой будущих педагогов, т. к. преподаватели вуза либо 
уделяют недостаточное внимание умениям самопрезен-
тации, либо не знают и(или) не учитывают взгляды сту-
дентов на собственную презентацию (идеалы, ориентиры, 
образцы поведения и т. д.). Это, в свою очередь, затруд-
няет межличностные контакты в педагогическом процес-
се, особенно при выраженном возрастном различии пре-
подавателей и студентов. 

В результате теоретического анализа литературы, 
проведенного нами ранее [13 – 15], мы определили поня-
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тие «культура самопрезентации» следующим образом: 
это совокупность знаний и умений, необходимых 
для самопрезентации, их эффективное применение, цен-
ностное отношение и осознание значимости самопрезен-
тации, рефлексия процесса и результата самопрезентации, 
творчество в самопрезентации. Это базовое определение 
было взято нами за основу при определении культуры 
самопрезентации педагога с учетом содержания и спе-
цифики его профессиональной деятельности. Это опре-
деление соответствует ранее выделенным нами компо-
нентам в самопрезентации как характеристикам психоло-
гической культуры [13 – 15]: когнитивный (грамотность), 
компетентностный, ценностно-смысловой, рефлексивно-
оценочный, творческий. В культуре самопрезентации мы 
также выделяем совокупность внешних и внутренних 
составляющих через систему сущностных характеристик 
самопрезентации и их внешних проявлений в профессио-
нальной деятельности. 

По нашему мнению, в культуру самопрезентации пе-
дагога входят: а) внешние составляющие (внешний вид; 
невербальные/вербальные средства и способы воздей-
ствия на окружающих в процессе самопрезентации; 
приемы общения в самопрезентации), так и б) внутрен-
ние составляющие (ценностное отношение к процессу, 
содержанию и результату самопрезентации; принципы 
и правила конструирования содержания самопрезентации; 
знания о средствах и способах самопрезентации; эмо-
циональная саморегуляция в процессе самопрезентации; 
анализ самопрезентации с точки зрения проявления лич-
ностных качеств; знания о своих профессионально зна-
чимых качествах, способствующих эффективности само-
презентации; проектирование и коррекция целей, содер-
жания самопрезентации). 

В нашем исследовании использовались следующие 
методы: анкетирование и контент-анализ сочинения. 
В соответствии с изложенными представлениями о само-
презентации мы разработали анкету, направленную 
на выявление представлений студентов о самопрезента-
ции педагога, а именно: представлений студентов о са-
мопрезентации педагогов старшего и молодого поколе-
ния; представлений студентов о внешних и внутренних 
характеристиках самопрезентации педагога; затруднений 
в самопрезентации у будущих педагогов. Также в рамках 
исследования респонденты написали сочинения на тему 
«Педагог XXI века». 

Цель нашего исследования заключалась в выявлении 
представлений студентов о самопрезентации педагога. 

Исследование проводилось в 2016 г. на базе Алтай-
ского государственного педагогического университета 
г. Барнаула. Всего приняло участие 100 студентов разных 
профилей подготовки («Начальное образование», «Пси-
хология образования», «Психология и социальная педа-
гогика»). 

Задачи исследования: 
– выявить представления студентов о самопре-

зентации педагога, её внешних и внутренних характери-
стиках; 

– сравнить представления студентов о самопрезен-
тации педагогов старшего и молодого поколения; 

– выявить затруднения в самопрезентации у будущих
педагогов. 

По результатам проведенного контент-анализа сочи-
нений наиболее часто называются следующие характери-
стики педагога: образованность – 72 %, коммуникатив-
ность – 68 %, развитость – 65 %, самосовершенствова-
ние – 64 %, современность менталитета – 63 %, ответст-
венность – 61 %, культурность – 57 %, эрудированность – 
54 %, просвещенность – 52 %, эстетичность – 49 %, уве-
ренность – 48 %, дисциплинированность – 44 %, грамот-
ность речи – 43 %, современность в манерах и одежде – 
45 %, уравновешенность – 41 %, психическая актив-
ность – 39 %, самоуверенность – 37 %, мобильность – 
36 %, внимательность – 34 %, уважительность – 33 %, 
добросовестность – 31 %, физическая активность – 34 % 
(таблица). 

Среди характеристик, названных студентами, встре-
чаются качества, относящиеся к внутренним состав-
ляющим самопрезентации педагога (образованность – 
72 %, развитость – 65 %, самосовершенствование – 64 %, 
ответственность – 61 %, культурность – 57 %, эрудиро-
ванность – 54 %, психическая активность – 39 %, уверен-
ность – 48 %, дисциплинированность – 44 %, уравнове-
шенность – 41 %, самоуверенность – 37 %, мобиль-
ность – 36 %, внимательность – 34 %, уважительность – 
33 %, добросовестность – 31 %, современность ментали-
тета – 63 %, просвещенность – 52 %), а также к внешним 
составляющим (эстетичность – 49 %, коммуникатив-
ность – 68 %, грамотность речи – 43 %, современность 
в манерах и одежде – 45%, физическая активность – 34 %) 
(таблица). 

Итак, проведенный контент-анализ сочинений выя-
вил преимущественное преобладание внутренних харак-
теристик самопрезентации педагога над внешними. 

При анализе ответов студентов на вопросы анкеты 
среди внутренних составляющих культуры самопрезен-
тации педагога студенты выделяют следующие характе-
ристики: опыт – 78 %, образованность – 73 %, воспитан-
ность – 71 %, доброжелательность – 67 %, самосозна-
ние – 61 %, знания – 58 %, открытость – 57 %, скром-
ность – 56 %, спокойствие – 53 %, навыки – 51 %, жиз-
ненные принципы – 48 %, уверенность – 47 %, умение 
слушать – 44 %, жизненная позиция – 43 %, самооценка – 
41 %, самокритика – 34 %, умение расположить к себе 
других – 32 %. Среди характеристик, относящихся 
к внешним составляющим культуры самопрезентации 
педагога, студенты отмечают: грамотность речи – 72 %, 
форма подачи себя – 63 %, манера поведения – 61 %, 
внешний вид – 53 %, манера общения – 44 %, презента-
бельность – 42 %, опрятность – 41 %, мимика – 39 %, 
умение проявить свои положительные качества в речи – 
49 %, лаконичность речи – 37 %, создание общего мне-
ния о себе в обществе – 31 %, оказание благоприятного 
впечатления на собеседника – 27 %, актерское мастерст-
во – 23 %, умение проявлять свои эмоции – 48 %. Данные 
анкет показывают, что у студентов более высокий пока-
затель по внутренним составляющим самопрезентации 
педагога, чем по внешним. Внутренние характеристики 
преобладают как по частоте встречаемости в высказыва-
ниях, так и по широкому спектру предпочтений у сту-
дентов (таблица). 
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Таблица. Количественный анализ представлений студентов о самопрезентации педагога 
Table. Quantitative analysis of impression management of a teacher as seen by students 

Метод Контент-анализ сочинений Анкетирование 
Составляющие самопре-

зентации 
Характеристики 
самопрезентации 

% Характеристики 
самопрезентации 

% 

Внешняя составляющая 
самопрезентации 

эстетичность 49 умение проявить свои положи-
тельные качества в речи 

49 

коммуникативность 68 грамотность речи 72
грамотность речи 43 форма подачи себя 63
современность в манерах и одежде  45 манера поведения 61
физическая активность  34 внешний вид 53

умение проявлять свои эмоции 48 
манера общения  44 
презентабельность 42
опрятность 41
мимика 39
лаконичность речи 37
создание общего мнения о себе в 
обществе 

31 

оказание благоприятного впечат-
ления на собеседника 

27 

актерское мастерство 23

Внутренняя составляю-
щая самопрезентации 

образованность 72 образованность 73
развитость 65 опыт 78
самосовершенствование 64 воспитанность 71
ответственность 61 доброжелательность 67
культурность 57 самосознание 61
эрудированность 54 знания 58
уверенность 48 открытость 57
дисциплинированность 44 скромность 56
уравновешенность 41 спокойствие 53
психическая активность  39 навыки 51
самоуверенность 37 жизненные принципы 48
мобильность 36 уверенность 47
внимательность 34 умение слушать 44
уважительность 33 жизненная позиция 43
добросовестность 31 самооценка 41
современность менталитета 63 самокритика 34
просвещенность 52 умение расположить к себе других 32 

Преподаватели и студенты – представители разных 
поколений, поэтому для их взаимопонимания важно про-
следить представления студентов о самопрезентации пе-
дагогов разных поколений, и интересно, как студенты 
понимают эти межпоколенные различия. Для этого в ан-
кете был вопрос об отличиях в самопрезентации педаго-
гов старшего и молодого поколения. Среди характери-
стик, относящихся к внешним составляющим самопре-
зентации молодого поколения, студенты выделяют: не-
строгий стиль – 43 %, неграмотность речи – 29 %, яркие 
краски во внешнем виде – 27 %, вульгарность – 48 %. 
Среди внутренних составляющих: свобода и раскован-
ность в общении – 13 %, открытость – 64 %. 

Следовательно, в отличиях самопрезентации педа-
гогов старшего и молодого поколения студенты чаще 
отмечают внешние составляющие, нежели внутренние. 
При этом среди названных характеристик педагогов мо-
лодого поколения чаще встречаются негативные (негра-
мотность, вульгарность, нестрогий стиль), чем позитив-

ные. К позитивным характеристикам можно отнести сво-
боду и раскованность в общении, а также открытость, 
что, безусловно, может способствовать эффективному 
взаимодействию педагога со студентами в образователь-
ном процессе. 

Также нами изучались основные затруднения, с ко-
торыми сталкиваются будущие педагоги в процессе про-
фессиональной подготовки. Это было необходимым 
для организации работы по формированию умений само-
презентации у будущих педагогов на базе Центра психо-
логического и социального здоровья молодежи. Среди 
ответов респонденты выделяют волнение, страх, дрожь 
(46 %). 37 % респондентов боятся оказаться смешными, 
непонятыми. 17 % студентов указывают на неуверен-
ность, неумение привлечь аудиторию, контроль над не-
вербальными компонентами общения. Из анкет следует, 
что студенты испытывают в основном затруднения эмо-
ционального характера. Данные характеристики связаны 
с эмоциональной саморегуляцией, что вызывает необхо-
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димость в организации работы со студентами в этом на-
правлении. 

Таким образом, среди характеристик, относящихся 
к составляющим культуры самопрезентации педагога, 
студенты выделяют больше внутренних (опыт, образо-
ванность, воспитанность, доброжелательность, умения, 
самосознание, знания, открытость, скромность, спокой-
ствие и т. д.), чем внешних (грамотность речи, умение 
проявлять свои эмоции, форма подачи себя, манера пове-
дения, внешний вид, манера общения, презентабельность, 
опрятность, мимика, лаконичность речи и т. д.). В пред-
ставлениях студентов о самопрезентации педагогов 
старшего поколения чаще встречаются позитивные ха-
рактеристики, чем в представлениях о педагогах молодо-
го поколения. Отличия педагогов молодого поколения 
от старшего поколения по представлениям студентов 
относятся к негативным характеристикам (неграмотность 
речи, вульгарность, нестрогий стиль), нежели позитив-
ным. Негативные характеристики относятся к внешним 

составляющим культуры самопрезентации педагога, 
а позитивные (раскованность в общении и открытость) – 
к внутренним составляющим. Затруднения, испытывае-
мые студентами в своей самопрезентации, в основном 
связаны с эмоциональной саморегуряцией как одной 
из характеристик внутренней составляющей культуры 
самопрезентации педагога. Представления студентов 
о самопрезентации педагога, сформированные в ходе 
коммуникации с преподавателем, в личном жизненном 
опыте являются основными составляющими, которые 
можно учитывать в ходе подготовки квалифицированных 
специалистов. Для создания позитивного образа педагога 
студентам необходимо анализировать как внешние, так 
и внутренние составляющие самопрезентации педагогов 
разных поколений. С целью повышения профессиональ-
ного мастерства будущих педагогов нами разработан 
и апробирован тренинг «Культура самопрезентации 
в профессиональной деятельности», в котором учитыва-
лись выявленные представления. 
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Abstract: This article presents a topical issue of impression management 
of the teacher in professional activity. This paper presents the results of the diagnos-
tic study, which was undertaken among Pedagogical University students. The aim 
of the study was to identify the representation of students about the teacher's self-
presentation. The study describes the findings. There were revealed students’ repre-
sentations about the teachers’ self-presentation of the older and younger generation, 
as well as problems of self-presentation experienced by students, characteristics re-
lated to composing of culture of the teacher’s self-presentation. Among the characte-
ristics relating to the teacher’s impression management, students single out external 
(verbal intelligence, behavioral pattern, feeding themselves and form, etc.) and inter-
nal ones (politeness, openness, self-awareness, etc.). The conclusions of the authors 
points at the importance of consideration of representations of students about teach-
er’s self-presentation in their training, which can be taken into account in higher edu-
cation. Ignorance of these representations of students in the educational process 
makes it difficult to establish contact and to solve pedagogical matters for high 
school teacher, etc.
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